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Este Documento apresenta um conjunto estruturado de acdes pro-
postas, desenvolvido a partir do Documento de Visao Estratégica
de Baixo Guandu | 2006 - 2026, do Programa Vale Mais, com
NTRODUCAOQO vistas a promover o desenvolvimento sustentavel do Municipio.

Este Documento é resultante de um processo de discussdo participativa que envolveu as lideran-
cas locais pertencentes a sociedade civil, a iniciativa privada e ao poder publico, garantindo espa-
¢o a todos aqueles interessados em contribuir com o desenvolvimento sustentavel do municipio de
Baixo Guandu, refletindo os interesses consolidados da sociedade local.

0 envolvimento de todos com o conjunto de a¢ées aqui propostas estd fundamentado na estrutura
de Gestao Compartilhada, apresentada no inicio deste Documento, constituida por instancias de-
liberativas, fiscalizadoras e operacionais que acomodam, de forma organizada, transparente e in-
tegrada, os atores e entidades em grupos de trabalho que estardo a frente da fase de andlise de
viabilidade, identificagdo dos potenciais parceiros, concretizacdo de parcerias e, posteriormente,
implantacao das acoes.

Dentro dessa estrutura destaca-se a Rede A¢cao Guanduense Integrada e Responsavel — REDE AGIR ,
instancia executiva responsavel por garantir maior agilidade e eficacia na implantacdo de a¢des sob
sua responsabilidade direta e fomentar as condi¢cdes necessarias a implantacao das demais agoes,
nas quais outras entidades (da iniciativa privada, do poder ptblico e da sociedade civil organizada)
serao envolvidas na co-responsabilidade pela conducao.

Em seguida, o Documento apresenta o alinhamento do conjunto de a¢des propostas com a estru-
tura da Visdo Estratégica de Baixo Guandu (visdo, temas e programas). O entendimento e o foco
permanente neste alinhamento é que nos levara a atingir de forma equilibrada a nossa visdo de
desenvolvimento sustentavel.

Reconhecendo a magnitude do esfor¢o necessario para a realizacdo plena de nossa Visao (ntimero
de a¢des propostas, tempo e recursos) e entendendo ser este um objetivo de longo prazo, foi conduzi-
do um processo participativo adicional para defini¢ao de objetivos de médio prazo (a¢des propostas
priorizadas) e objetivos de curto prazo (projetos prioritarios), levando em conta impactos, prazos e
custos de implantacéo. Esse processo de priorizagdo nos permitird gerar resultados de curto e médio
prazos e manter a mobilizacdo em torno do processo de desenvolvimento sustentavel, sem perder o
foco e 0 alinhamento com os objetivos de longo prazo.

Espera-se assim que este Documento se constitua no ponto de partida para a implantacao,
de forma compartilhada, das a¢des promotoras do desenvolvimento sustentavel do territério
de Baixo Guandu.

E hora de AGIR!
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Gestéo Compartilhada

COMPROMISSO COM A REALIZACAO

Serd preciso mais do que acdes planejadas para que os
sonhos e ideais se transformem em realidade, de forma
continua, comprometida e duradoura. Devem estar
asseguradas as condi¢des bdsicas para que as acoes sejam

implantadas.

A Gestao Compartilhada se inicia com o envolvimento e a
participacao dos atores estratégicos. Este processo implica
a instalacdo de um novo pacto em torno de um objetivo
comum, que se estabelece a partir da adesdo progressiva das
instituicdes, movimentos e liderancas ativas no territério.

Assim concebido, o processo de Gestdo Compartilhada
— que constitui um dos pilares fundamentais para a
implantacao das agdes propostas e projetos — tem como
finalidade implantar um espacgo de interlocucdo entre a
sociedade civil, a iniciativa privada e o poder ptblico que:

- Garanta e fomente o didlogo social permanente e a
participacao inclusiva e democratica de muiltiplos atores e
das redes institucionais locais

- Contribua para criar uma estrutura institucional
permanente e sustentavel de composicao intersetorial que
seja capaz de gerir o processo de planejamento e a execugao
das acdes propostas e projetos decorrentes

Neste contexto, as nogoes de didlogo social e de redes
institucionais se tornam fundamentais. E importante tornar
publico os conhecimentos, as informacdes e os saberes
produzidos. E cabe destacar que a partir da articulagdo de

liderancas, movimentos e instituicdes publicas e privadas,
considerados como parceiros, é que serd possivel garantir
o envolvimento progressivo e a participacdo efetiva dos
diferentes setores da sociedade.

Como na constru¢ao do Documento de Visao Estratégica,
que consolida a fase de planejamento, a participacao das
pessoas é fundamental para a implantacdo das acgoes
propostas aqui apresentadas e configura-se como a base
para o sucesso do desenvolvimento do territério.

A ESTRUTURA DE GESTAO COMPARTILHADA

Com o Documento de A¢des Propostas poderemos alcancar
as transformacoes que se desejam efetivar no territério.
Mas para que estas acoes e propostas sejam realizadas de
forma participativa, é condicao bdsica a existéncia de um
didlogo social permanente, baseado na transparéncia e em
uma Gestao Compartlhada.

Para garantir a eficdcia deste processo, sdo organizadas
as instancias que operarao, no ambito da esfera publica e
privada, a partir da seguinte estrutura:

FORUM DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Planejamento Gestao

Fiscalizacdo / Monitoramento

v v Y

Estrutura do Poder
Pablico Municipal,
Executivo, Legislativo
e Judiciario

Associagao para o
desenvolvimento
sustentavel

Comissdes e

Conselhos de

Politicas Publicas

Secretarias, Camaras a) Pessoas fisicas na Consorcios
e Foruns qualidade de cidaddos; Municipais
e Regionais

Estrutura do Poder
Publico Estadual
e/ou Federal

b) Grupos Teméticos.
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O Férum de Desenvolvimento Sustentdvel constitui-se
como uma instancia consultiva, deliberativa e publica,
aberta a participacdo da comunidade local, assumindo
funcoes de planejamento, gestao e fiscalizacdo das politicas
publicas de desenvolvimento local. O Férum é composto
por atores da sociedade civil, da iniciativa privada e do

poder publico.

A Associacdo de Desenvolvimento Sustentdvel é uma
institui¢ao denatureza civil, sem fins econdmicos, composta
por pessoas fisicas interessadas no desenvolvimento
sustentdvel de Baixo Guandu, que atuaram na construcao
do Documento de Visao Estratégica e na elaboracao desse
Documento de Acbes Propostas.

Este papel, dentro da estrutura de Gestao Compartilhada,
é ocupado pela REDE AGIR - Rede de Acdao Guanduense
Integrada e Responsdvel.

A REDE AGIR é, portanto, uma instancia executora
institucionalizada, com escritério préprio, que tem a
responsabilidade de organizar e gerenciar a implantacao
das agoes e projetos resultantes do Documento de Ac¢des
Propostas. Para isso, é fundamental o didlogo permanente
com as outras instancias da Gestdo Compartilhada e a
articulacdo de parcerias que viabilizem a implantacdo
de agdes e projetos, criando as condicoes necessdrias
para a transformacao local com a participacdo dos atores
estratégicos atuantes no territorio.

Apresentamos a seguir o posicionamento estratégico da
REDE AGIR:

A REDE AGIR
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A imagem escolhida para ilustrar a marca procura passar a idéia de agao,
movimento — como o préprio nome que compde a sigla da associagao — AGIR
de realizar, por isso uma pessoa em movimento define a forma principal do
desenho da marca, transmitindo um conceito de continuidade, trabalho e acdo.

Missdo

“Contribuir para o desenvolvimento sustentdvel de Baixo
Guandu através do didlogo entre a sociedade civil, a
iniciativa privada e o poder publico, articulando uma rede
de liderancas empreendedoras responsaveis.”

Objetivos

e Fomentar o desenvolvimento local integrado e
sustentdvel do municipio de Baixo Guandu a partir da
promocao, coordenagao, implementacao e fiscalizagao das

acoes presentes no Documento de A¢des Propostas

e Promover o didlogo e a integracao entre o setor privado,
a sociedade civil organizada, a comunidade e o poder
publico

e Identificar novos projetos e atividades de inclusdo social
e geracdo de trabalho e renda no municipio de Baixo
Guandu

* Incentivar e articular parcerias para a conquista de seus
objetivos, estendendo a participacao a todos os setores da
sociedade

e Combater as prdticas de participacdo que visem a
interesses particulares em detrimento do coletivo

e Promover a ética, a cidadania, os direitos humanos, a
democracia, e outros valores universais

e Promover regularmente programas de capacitacio
voltados para a comunidade

e Promover o desenvolvimento economico, social e o
combate a pobreza



Principios e Valores
¢ Independéncia de qualquer vinculagao politico-partiddria
ou religiosa

¢ Defesa e promocao dos principios da democracia, da paz,
da cidadania, dos direitos humanos

e Combater toda discriminagdao de credo, raga, cor ou
género

e Universalizar os servigos e beneficios

e Preferéncia da via que estimule a parceria, o didlogo local
easolidariedade entre os diferentes segmentos econdmicos
e sociais, sejam do setor publico, do privado ou do terceiro
setor

» Etica, transparéncia e responsabilidade socioambiental

Estrutura

A REDE AGIR € constituida por Assembléia Geral, Conselho

Diretor, Conselho Fiscal e Geréncia Administrativa.

(9) titulares e (4) suplentes
Presidente 1° Secretério

2° Secretario

Vice-Presidente

Demais Conselheiros

ESTRATEGIA

CONSELHO DIRETOR CONSELHO FISCAL

Assembléia Geral: é o 6rgdo supremo e congregador da
REDE AGIR. A ela compete, genericamente, a gestao global
da entidade, a estipulacdo de suas regras administrativas
e de suas alteracoes, cabendo-lhes todos os poderes e
deliberacdes que entender na administracao direta ou

indireta da Associacao.

Conselho Diretor: atuard na gestdo estratégica e
acompanhamento mais direto das atividades da REDE
AGIR. Sua composi¢do conta com 7 conselheiros titulares
e 4 suplentes, ficando responsdvel por avaliar a celebracao
de convénios e contratos, acompanhar as atividades da
Associacao etc. O Presidente, o Vice-Presidente, o Primeiro e
o Segundo Secretdrios serdo eleitos dentre os componentes

do Conselho Diretor.

Conselho Fiscal: serd o responsavel pela fiscalizacdao das
contas da entidade. Ao todo conta com trés conselheiros

fiscais titulares e trés suplentes.

Geréncia Administrativa: cuidard da administracdo geral
da REDE AGIR.

(3) titulares e (3) suplentes

AREAS ESPECIFICAS

|Gestdo de Projetos| |[Marketing| [Captacdo de Recursos| |Desenv. Organizacional|

Iy
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A REDE AGIR atua apoiada na gestao eficiente dos projetos,
na realizacdo do marketing social de suas acdes, na
mobilizacdo e captacdo de recursos para seus projetos e no
desenvolvimento de suas competéncias organizacionais.
Isso se dd através dos nticleos de conhecimento mantidos
por sua geréncia executiva.

Asacdes e projetos sao coordenados pela geréncia executiva,
através das diretrizes estabelecidas pelo Conselho Diretor.
Uma de suas principais diretrizes € a formacao dos grupos
temadticos e o desenvolvimento de parcerias.

Articulacao de parcerias é o meio pelo qual ocorre a
canalizacdo de esforcos para estabelecer e fortalecer as
parcerias que contribuem para o desenvolvimento local,
ou seja, € a realizacdo de parcerias estratégicas. Através
delas, podem internalizar novos conhecimentos, recursos
finaceiros, suprimentos ou outros itens necessdrios ao seu

crescimento e desenvolvimento.

Por ser um agente de articulacao de parcerias, a REDE AGIR
busca envolver nos grupos temdticos os diversos atores
estratégicosrelacionadosaotemadeumadeterminadaacao,
na elaboragdo e na implantacdo dos projetos. Esse processo
visa a garantir maior conhecimento, representatividade e
credibilidade as liderancas que coordenardo os projetos,
bem como ao fortalecimento e o comprometimento com
os resultados.

Cada grupo temdtico tem sua dinamica prépria, ou seja,
retine-se separadamente dos outros grupos. Seu objetivo
é, em conjunto com os parceiros estratégicos, viabilizar
0s projetos pertencentes ao seu tema, de acordo com as
estratégias da Associacgao.

Principais fungoes dos grupos temdticos:
- Elaborar uma agenda de reunides periddicas

- Priorizar os projetos de acordo com os pardmetros
estabelecidos

- Elaborar o planejamento do projeto priorizado com

definicido de escopo, atividades, recursos, custos e

cronograma

- Manter a rede de parceiros articulada e informada sobre o
andamento dos projetos

- Monitorar a execucao de cada atividade dos projetos

Os parceiros, na maioria das vezes, participam dos
grupos temadticos e sao pessoas ou institui¢des envolvidas
com as causas e principios defendidos pela Associacao,
interessados na execucdo das acdes deste Documento. E
parceiro aquele que se compromete a atuar de forma direta
na consecucao de um determinado objetivo e aquele que
atua direta ou indiretamente na execucao do projeto, no
apoio financeiro, logistico, tecnolégico, na doagdo de bens
etc.

A REDE AGIR busca manter um cadastro atualizado dos
potenciais parceiros locais, regionais, estaduais, nacionais
e internacionais que podem contribuir com os projetos.
Atua também na articulacao de parcerias e na mobilizacao
de recursos para viabilizacao das agoes propostas e desses
projetos.

Vale destacar que a responsabilidade da implantacdao dos
projetos e agdes propostas € de toda a sociedade. Cabe a
cada cidad3o a participacao ativa no processo e na busca
pela realizacdo e construcdo de um futuro melhor para o
Municipio.

A participacao e o apoio ao trabalho da REDE AGIR
€ a base do desenvolvimento sustentavel!



Viséo de Futuro

Comunidade Unida sonha e constroi seu crescimento com qualidade de vida para todos

Uma longa jornada foi percorrida desde que, pela primeira
vez, cidaddos e cidadas de Baixo Guandu iniciaram uma
série de encontros nos féruns de planejamento para a
visdo de um destino comum e a inerente proposicdo de
estratégias de desenvolvimento para o Municipio.

Fruto desse esfor¢o conjunto, o Documento de Visao
Estratégica de Baixo Guandu | 2006 — 2026 apresenta
o resultado da primeira fase desse desafio, com o
planejamento dos caminhos que melhor podem conjugar
as caracteristicas da realidade local do territério e as

DIAGRAMA DE CONSTRUCAO:

necessidades de sua gente rumo ao desenvolvimento
socioecondmico sustentdvel e de longo prazo.

O diagrama de contrugdo abaixo, representa o resultado
desses trabalhos — apresentando a Visao Estratégica, seus
temas e programas relacionados.

E a base sobre a qual os participantes dos féruns puderam
determinar e priorizar todo um conjunto de acoes
propostas e projetos para o territério e poderao, no futuro,

usar para atualizar o conhecimento estratégico, bem como
este Documento de A¢des Propostas.

COMUNIDADE UNIDA
SONHA E CONSTROI

CRESCIMENTO

COM INCLUSAQ

QUALIDADE DE VIDA
PARATODOS

programa vale mais - baixo guandu 11
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Acc")es Propostas

As acgOes propostas, assim denominadas, estdo aqui apresentadas para cada programa, de
acordo com os temas, juntamente com as respectivas informagoes gerais sobre sua descri¢ao, os
principais atores envolvidos e a viabilidade de implantacao, sob os aspectos de abrangéncia da
acdo, facilidade de execucao e possibilidade para a integracdo regional com demais municipios
vizinhos que apresentem necessidades comuns.

Essas acoes foram propostas com base no conhecimento estratégico levantado e consolidado
no Documento de Visdo Estratégia | 2006 — 2026, que pactua as diretrizes centrais para o
desenvolvimento do territério com a Visao de Futuro, os temas de estudo e os programas.

A partir dessa leitura do conhecimento do territério, foi possivel que a sociedade sugerisse as agoes
entendidas como necessdrias ao desenvolvimento de Baixo Guandu.

O resultado desse trabalho foi a relacao das acdes que configuram esse Documento.



COMUNIDADE UNIDA SONHA E CONSTROI

Comunidade empoderada e capaz de planejar e realizar o seu futuro

COMUNIDADE UNIDA
SONHA E CONSTROI

CRESCIMENTO QUALIDADE DE VIDA
COM INCLUSAQ PARATODOS

programa vale mais - baixo guandu 13
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I:] Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMAGAO

Inclusao Digital

descricao
Possibilitar o acesso a internet para a populagao local e
aos estudantes

Abrangéncia: B M
Execucdo: M D
Integracao Regional: N S

Ouvidorias Plblicas

descricao
Criagdo e divulgagdo dos servigos das
ouvidorias publicas

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F D
Integracao Regional: N S
Central de Informacdes

descricao

Criac@o de uma Central de Informac@es para o cidadao
Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

Integracdo e Comunicacao Comunitéria

descricao

Integracdo de canais de comunicacao comunitarios
Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S

Audiéncias Piblicas

descricao

Criacdo de audiéncias publicas

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S




Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO
DAS INSTANCIAS DE PARTICIPAGAO

Institucionalizagao e
Fortalecimento das Entidades

descricao
Institucionalizacdo e fortalecimento das
entidades sociais

Coordenacgdo de Associacdes de
Bairros e Movimentos Populares

descricao
Criacdo de uma coordenacdo de associagoes de bairros
€ movimentos populares

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucao: F M D Facilidade de Execucéo: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S
Mobilizacao e Conscientizagao Criacdo de Novos Conselhos
da Comunidade
descricao

descricao Criagdo de novos conselhos
Mobilizagdo e conscientizagdo da comunidade; criagao Abrangéncia: B M

lh ido e int a
da Casa dos Conse_ og para unido e integracao d,o_s T F M D
conselhos e capacitagao das liderangas comunitérias :
Abrangéncia: B M A Integracao Regional: N S
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S

15
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w o w Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO
DAS ORGANIZACOES E SUAS LIDERANGAS

Capacitagdo de Liderangas

descricao

Capacitacdo de liderangas e membros do conselho para
captacdo de recursos, formagao de parcerias e gestao
de organizagdes sociais (foco em resultados)

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S




.' Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil, D = dificil; N = ndo; S = sim

PROTAGONISMO JUVENIL

Capacitagdo Voltada para os Jovens

Incentivar a Mobiliza¢&o Estudantil

descricao descricao

Cursos profissionalizantes pos-médio Criag@o do grémio estudantil

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucéo: F M Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Cultura e Lazer

descricao

Revitalizagao da cultura e lazer, cinemas, eventos,

jogos escolares e culturais etc

Crianca e Adolescente

descricao
Desenvolver projetos voltados para a crianga € o
adolescente do semi-drido

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucao: F M Facilidade de Execucao: E M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

17



18

QUALIDADE DE VIDA PARA TODOS

Alta qualidade de vida com universalizagdo de acesso a bens e servigos

COMUNIDADE UNIDA
SONHA E CONSTROI

CRESCIMENTO QUALIDADE DE VIDA
COM INCLUSAO PARA TODOS




i [
B]

REQUALIFICACAO URBANA

Seguranca Pablica

descricao

Aumentar o contingente da Policia Civil no Municipio

(meta: melhor apuracdo dos delitos)

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S
Criacdo de Conselho Municipal

de Seguranca e Secretaria

descricao

Conselho Municipal de Seguranca e Secretaria
Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

Guarda Municipal

descricao

Criacdo de Guarda Municipal

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucéo: F M D
Integracao Regional: N S

Ciclovia e Calgadao (Beira-Rio)

descricao
Construgdo de ciclovia e calcadao (Beira-Rio) Aimorés -
Baixo Guandu - BR 259

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao:

_n
=<
o

Integracao Regional: N S

19



20

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

i [
B]]

Qualidade do Servico de Limpeza Urbana Construcao de Cadeia Pablica
descricao descricao
Melhoria na qualidade do servigo de limpeza urbana Construgdo de cadeia publica
Abrangéncia: B M A Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucéo: F M D Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Aerddromo (ligagao ES - MG)

descricao

Reestruturagdo do Aerédromo (ligagao ES - MG)
Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S




REVITALIZAGAO CULTURAL

Feira da Cultura

descricao

Requalificar a Feira da Cultura (hoje s6 culindria)

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

Secretaria Municipal de Cultura e Conselho

descricao
Criar Secretaria Municipal de Cultura e Conselho de

Abrangéncia: B M A Cultura

Facilidade de Execucao: F M D Abrangéncia: B M

Integracdo Regional: N S Facilidade de Execucéao: F M D
Integracao Regional: N S

Feiras Itinerantes de Cultura

descricao

Criacdo e promogdo de feiras itinerantes de cultura
(cinema)

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S
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UNIVERSALIZAGAO DA EDUCACAO

Profissional da Educagéo Publica

descricao

Criacao e implantagao de um programa para o
profissional da educagdo publica: capacitagdo, plano de
cargos e carreiras, e concurso puablico

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S

Semanas de Integragao Familia-Escola

descricao

Reunir periodicamente nas escolas 6rgaos e equipes
multidisciplinares para atender/esclarecer as fungdes
dos 6rgdos, atender a relagao familia/escola e ofertar
atividades de cultura, esporte e lazer

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

Implementacao de Cursos
Técnico-profissionalizantes

descricao

Promover parcerias na implementacdo de cursos
técnico-profissionalizantes com instituigdes piblicas,
SENAI, SENAC e SEBRAE, envolvendo também
municipios vizinhos

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

Estudo sobre a Demanda por
Formacao Profissional

descricao
Diagnéstico da demanda por formagao profissional para
suprir a regido com cursos necessarios a vocacao local

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S




Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

UNIVERSALIZAGAO DA SAUDE

Inclusdo de Satde Bucal

descricao

Efetivar a inclusao de sadde bucal em todas as equipes
do Programa de Satde na Familia (PSF) e leva-lo para o
bairro Séo José

Fortalecer o Servigo Hospitalar
de Obstetricia e Pediatria

descricao
Aumentar ndmero de vagas para atendimento de
obstetricia e pediatria na rede hospitalar

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao: F M D Facilidade de Execucéo: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Integrar Projeto Bem Viver com PROERD

descricao

Integrar o Projeto Bem Viver com o PROERD para
conscientizagao e prevengdo contra drogas e gravidez
na adolescéncia

Integracdo Regional dos Servigos de Saide

descricao

Integracao regional dos servicos de salde através de
consorcio (Baixo Guandu, Itaguagu, Itara, Laranja da
Terra) - Curativa

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucao: F M D Facilidade de Execucéo: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Transporte Funerario Publico

descricao
Prover o Municipio de veiculo adequado para transporte
de cadaver

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

Construcdo da Sede do SEMUS e UBS's
Equipados com Servigo de Qualidade

descricao

Construgdo da Sede do SEMUS e construir UBS's
equipados com servigo de qualidade - promogao,
protegdo e recuperagao

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D
Integragcao Regional: N S
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MEIO AMBIENTE

Caixas D’agua para Familias de Baixa Renda

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

Tratamento e Destino do Esgoto Hospitalar

descricao descricao

Doacao de caixas d'agua para familias de baixa renda Tratamento e destino do esgoto hospitalar
Abrangéncia: B M A Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D Facilidade de Execucéo: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Residuos Solidos

descricao

Diagnéstico sobre residuos sélidos para levantamento
de informacdes sobre viabilidade de coleta seletiva e/
ou criagao de aterro sanitério

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M
Dintegracao Regional: N S

Programa de Educagdo Ambiental

descricao
Criar e incluir um programa de educagao ambiental
para a populagao

Abrangéncia: B M

a
=<
o

Facilidade de Execucao:

Integrac@o Regional: N S




CRESCIMENTO COM INCLUSAO

Municipio do associativismo, das cadeias produtivas e do respeito ao meio ambiente

COMUNIDADE UNIDA
SONHA E CONSTROI

CRESCIMENTO QUALIDADE DE VIDA
COM INCLUSAO PARA TODOS

programa vale mais - baixo guandu 25
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AGRONEGOCIO E VALOR AGREGADO

Agricultura Organica

descricao
Difusao de novas tecnologias voltadas para a
agricultura organica

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

Fixacdo do Jovem no Campo

descricao
Ac0es para fixagao do jovem no campo, como a Escola
Rural, com curriculo diferenciado

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Revitalizagdo do INCAPER

descricao

Parcerias para o fortalecimento do INCAPER,
possibilitando mais acesso a informagdes, difusdo de
novas tecnologias e facilidades na obtencao de crédito

Desenvolvimento da Fruticultura e Palmito

descricao

Fortalecimento da COOPERFRUTAS para prover
fomento e informagdes aos produtores, parcerias com
instituigdes

Abrangéncia: B M A Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D Facilidade de Execugao: 7 M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Agroinddstria Familiar

descricao

Fortalecimento da agroinddstria familiar - agregar
valor ao produto e conhecimento a produgdo (laticinios,
doces, alimentos etc)

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao:

_n
=
o

Integracao Regional: N S




%

Cadeia Produtiva do Café

Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

Desenvolvimento Logistico

descricao descricao
Fortalecimento e dinamizagao do arranjo produtivo do Melhoria do escoamento da produgao - rodovias e
café vicinais
Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao: F M Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S
Silvicultura Sustentével Fortalecimento e Integragéo

das Associacgdes Rurais
descricao
Identificacdo de oportunidade de geragdo de renda e descricao
emprego, regulamentacao do plantio Desenvolvimento de agdes associativas e cooperativas
Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M Facilidade de Execucéo: F M D
Integracao Regional: N S Integracao Regional: N S

Dinamizagdo da Cadeia Produtiva
do Leite e da Carne

descricao

Fortalecimento e dinamizagdo da cadeia produtiva do

leite e da carne - tecnologia e agregar valor

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M
Integracao Regional: N S
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Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

=

AGUAS LIMPAS E PISCICULTURA

Aguas Limpas

descricao
Conscientizagao, controle de poluicdo e identificagao
das fontes poluidoras

Abrangéncia: B M

Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S
Nascentes e Matas Ciliares

descricao

Revitalizagao e protecd@o de nascentes e matas ciliares
Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S

Esgotos e Residuos Solidos 100% Tratados

descricao

Tratamento de 100% dos esgotos e residuos sélidos
Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S
Piscicultura

descricao

Fortalecimento da Associacdo dos pescadores
RENOVO; Projeto Tanque Rede; difusao de informagdes,
tecnologias e conhecimento para psicultor; assisténcia
técnica, identificacdo de linhas de crédito e
financiamento; construgdo da escada para peixes da
Usina Mascarenhas

Abrangéncia: B M
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S




e Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

8

CADEIA DE GRANITO COM SUSTENTACAO

Fortalecer a Associagao de
Extratores de Granito

descricao
Fortalecimento da associagdo de extratores de granito,
desburocratizacao, licencas e créditos

Comissao para a Exploragdo
Sustentavel do Granito

descricao
Criacdo de comissao para a exploragdo sustentavel do
granito, fiscal, ambiental e trabalhista

Abrangéncia: B M Abrangéncia: B M
Facilidade de Execucao: F M D Facilidade de Execucao: F M D
Integragcao Regional: N S Integracao Regional: N S

Capacitagao para Cadeia do Granito

descricao
Capacitagao de mao-de-obra e empresarios sobre
conhecimentos técnicos e preservagdo ambiental

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S
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Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS

Qualificagdo Profissional e Empresarial

descricao
Qualificagao de mao-de-obra e empresérios, confecgao
moveleira, servicos e comércio. Atrair SEBRAE e SENAI

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

APL Artesanato

descricao

Fortalecimento e dinamizagdo do APL de artesanato;
criagao de cooperativa e associagao de artesaos para
apoiar, fomentar, divulgar e comercializar a produgdo

APL Confeccdes

descricao

Fortalecimento e dinamizacdo do APL de confecgoes,
parcerias (SEBRAE, Banco do Brasil, SENAI, PMN);
criagdo de cooperativa e associagao de produtores para
apoiar, fomentar, divulgar e comercializar a produgao

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S

Abrangéncia: B M A
Facilidade de Execugao: F M D
Integracao Regional: N S




Projetos Prioritarios; B = baixa; M = média; A = alta; F = facil; D = dificil; N = ndo; S = sim

EMPREENDEDORISMO SUSTENTAVEL

Oficinas de Empreendedorismo Captacdo de Empresas - Marketing,
Divulgacdo, Incentivos e Fomento

descricao

Difusao da cultura empreendedora para escolas, descricao

associacdes de produtores e empresarios Criar um mecanismo de atragdo de empresas para o

Abrangéncia: B M A Municipio: marketing, divulgacao, incentivos e fomento

Facilidade de Execugao: F M D Abrangéncia: B M A

Integragéo Regional: N S Facilidade de Execucao: F M D
Integracao Regional: N S

Espaco Empreender

descricao

Criacdo de uma estrutura que gere fomento, incentivos,
capacitacao, subsidios a novos empreendimentos, com
a instalagdo de uma incubadora

Abrangéncia: B M
M D

Integracao Regional: N S

aal

Facilidade de Execugao:




Acées Propostas Priorizadas

Com a formagado de grupos temadticos, foram priorizadas,
acoes por tema e programa, sem perder o foco das
estratégias de desenvolvimento do territério.

PROGRAMA
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A priorizacao se deu de forma participativa e analisou as
acoes sob a dtica do impacto, da estimativa de custo, do
prazo de execucdo, da abrangéncia, da autonomia, da
Associacdo e da disponibilidade de recursos.




TEMA

PROGRAMA

REQUALIFICACAO
URBANA

REVITALIZACAO
CULTURAL

UNIVERSALIZACAOQ
DA EDUCACAQ

UN IVERSAL,IZA(;AO
DA SAUDE

MEIO AMBIENTE

ACOES

CRIAGAOQ DE CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA E SECRETARIA

CICLOVIA E CALCADAO (BEIRA-RIO): AIMORES — BAIXO GRANDU

FEIRAS ITINERANTES DE CULTURA: criagc@o e promogdo
de feiras itinerantes de cultura (CINEMA)

SEMANA DE INTEGRAGAO FAMILIA-ESCOLA: reunir periodicamente nas escolas
orgaos e equipes multidisciplinares para atender / esclarecer as funcdes dos 6rgaos,
atender a relagao familia / escola e ofertar atividades de cultura, esporte e lazer

INTEGRAR PROJETO BEM VIVER COM PROERD: integrar Projeto Bem Viver com
PROERD para conscientizagdo e prevengao contra drogas e gravidez na adolescéncia

TRANSPORTE FUNERARIO PUBLICO: prover o Municipio de
veiculo adequado para transporte de cadaver.

FORTALECER O SERVICO HOSPITALAR DE OBSTETRICIA E PEDIATRIA: aumentar
namero de vagas para atendimento de obstetricia e pediatria na rede hospitalar

DIAGNOSTICO DO RESIDUO SOLIDO + ATERRO SANITARIO: diagnéstico do residuo
sdlido para levantar informagdes sobre viabilidade de coleta seletiva ou aterro

TRATAMENTO E DESTINO DO ESGOTO HOSPITALAR

PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL: criar programa
de educacgdo ambiental para a populagao
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TEMA

PROGRAMA

AGRO-NEGOCIO DE
VALOR AGREGADO

AGUAS LIMPAS E
PISCICULTURA

ARRANJOS
PRODUTIVOS LOCAIS

EMPREENDEDORISMO
SUSTENTAVEL

ACOES

AGROINDUSTRIA FAMILIAR: fortalecimento da agroinddstria familiar — agregar
valor ao produto e conhecimento a produgao (laticinios, doces, alimentos etc)

FIXACAO DO JOVEM NO CAMPO: agdes para fixagdo do jovem no
campo, como a Escola Rural, com um curriculo diferenciado

SILVICULTURA SUSTENTAVEL: identificacao de oportunidade de
geracgdo de renda e emprego, regulamentacao do plantio

DINAMIZAGAO DA CADEIA PRODUTIVA DO LEITE E DA CARNE:
fortalecimento e dinamizag@o da cadeia produtiva do leite e de carne

DESENVOLVIMENTO LOGISTICO: melhoria do escoamento
da produgdo — rodovias e vicinais

ESGOTOS E RESIDUOS SOLIDOS 100% TRATADOS

PISCICULTURA + CONSTRUGAOQ DA ESCADA PARA PEIXES DA USINA MASCARENHAS

COMISSAO PARA A EXPLORAGAO SUSTENTAVEL DO GRANITO: comisséo
para a exploracdo sustentavel do granito — fiscal, ambiental e trabalhista

QUALIFICACAO PROFISSIONAL E EMPRESARIAL: qualificagéo de mao-de-
obra e empresérios — confecg¢ao, moveleira, servigos e comércio.

APL ARTESANATO: fortalecimento e dinamizag&do do APL de
artesanato, criagao de cooperativa e associacao de artesaos para
apoiar, fomentar, divulgar e comercializar a produgao

APL CONFECGOES: fortalecimento e dinamizagéo do APL de confeccdes,
buscar parcerias (SEBRAE, BB, SENAI, PMN), criar cooperativa e associagdo
de produtores para apoiar, fomentar divulgar e comercializar a produgao

OFICINAS DE EMPREENDEDORISMO: difusd@o da cultura empreendedora
para escolas, associacdes de produtores e empresarios

ESPACO EMPREENDER: criagao de uma estrutura que gere fomento, incentivos,
capacitagdo, subsidios a novos empreendimentos, com a instalagdo de uma incubadora

CAPTACAO DE EMPRESAS — MARKETING, DIVULGAGAOQ, INCENTIVOS
E FOMENTO: criagao de mecanismo de atragdo de empresas para
0 Municipio: marketing, divulgacao, incentivos e fomento



Projetos Prioritarios

Ap0s a selecao e priorizacao das agoes propostas a serem
implantadas foi realizado o processo de definicao dos
projetos prioritdrios e de discussdo e detalhamento do
seu escopo, de acordo com a capacidade de execucdo
apresentada pelos atores estratégicos quanto aos diversos
recursos disponiveis.

Esse processo foi realizado a fim de garantir a efetividade
das iniciativas e validar os projetos com maiores condicoes
de implantacdo. O resultado foi uma lista de projetos
priorizados que devem ser, a partir de agora, elaborados e
viabilizados junto com os parceiros de interesse comum.

CAPACITACAO DOS MEMBROS DOS CONSELHOS E ORGANIZACOES SOCIAIS : capacitacao em gestdo de

organizagdes sociais, elaboracdo de projetos, mobilizagcdo de recursos e articulagdo de parcerias

APL ARTESANATO: fortalecimento e dinamizagdo do APL de artesanato, criagdo de cooperativa e

associacao de artesdos para apoiar, capacitar, fomentar, divulgar e comercializar a produgao

CENTRO CULTURAL E DE LAZER: criar espago cultural que receba eventos, fomente e promova
3 a cultura de forma efetiva através da arte cénica, misica, pintura, poesia, literatura, danca e
demais atividades culturais, envolvendo a crianca, o adolescente e a melhor idade

4 INCLUSAOQ DIGITAL: possibilitar 0 acesso & Internet para a populago local e estudantes

AGROINDUSTRIA FAMILIAR: projeto de capacitagdo em gestdo da propriedade rural e na
5 producado e processamento de produtos agricolas — agregar valor ao produto e conhecimento
a produgdo (laticinios, derivados, doces, geléias, entre outros alimentos)

JOVEM NO CAMPQO: capacitagdo para o jovem do campo, adequacao do curriculo

escolar da Escola Rural a realidade do campo e suas necessidades

DIAGNOSTICO DOS RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPAIS: diagnéstico dos residuos sélidos gerados no

Municipio para levantar informacdes sobre viabilidade de coleta seletiva e/ou aterro sanitéario

8 ETE HOSPITALAR: projeto de destinacao do lixo hospitalar e da estacao de tratamento de esgoto

9 CRIACAO DE CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA E SECRETARIA DE SEGURANGA

EDUCACAO AMBIENTAL E ECOEFICIENCIA: projeto de educacao ambiental e de ecoeficiéncia
10 a ser desenvolvido nas escolas de ensino fundamental e médio do Municipio focado na
difus@o dos conceitos de preservacao e reducado do consumo dos recursos naturais

MOBILIZA(}AQ E SENSIBILIZAGAO DA COMUNIDADE PARA PARTICIPAGAQ ATIVA NOS INSTRUMENTOS DE
1" POLITICAS PUBLICAS: mobilizag&o e sensibilizagdo da comunidade sobre a importancia de participagao da
sociedade nos conselhos municipais, comités de bacia hidrografica, na Rede AGIR e demais instituigdes

programa vale mais - baixo guandu 35
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